
REKRUTTERINGSPLAN 

Frogner IL rekrutterer spillere som er: 

• Nåværende eller fremtidige elever ved Frogner Skole 

• Nåværende eller fremtidige elever ved Vesterskauen Skole 

For ungdomsfotball rekrutterer vi spillere fra et større geografisk område. Primært spillere som ikke lenger har 

et tilbud i sin nærklubb. Og/eller spillere som ønsker et alternativ til satsningslag (Interkrets eller tilsvarende). 

For ungdomsfotballen må initiativet komme fra spilleren, eller fra andre klubber. 

Når skal rekruttering gjennomføres? (Etablering av nye lag) 

• Oppstart er normalt på våren årskullet fyller seks år.  

• Rekruttering av spillere til eksisterende lag skjer året rundt. 

Hvordan skjer rekrutteringer? 

• Frogner IL Rekrutteringsansvarlig er ansvarlig for organisering. 

• For nye lag distribueres ranselpost til alle barnehager tidlig i april. Ny runde ranselpost mot samme 

målgruppe, da gjennom skolen, gjennomføres rett etter skolestart. 

• For rekruttering til etablerte lag benyttes sosiale medier, ranselpost og andre relevante metoder. 

Frogner IL etterstreber å være synlig regelmessig i sosiale medier. 

• Klubbens dag (avholdes normalt på høsten) er en fin arena. 

• Alle barn ved Frogner og Vesterskauen Skole SFO tilbys også plass ved Frogner IL Akademi (etter 

skoletid). Dette skjer fra barna er 8 år gamle.  

• Spillere med klubbtilhørighet må ha avklart eventuell prøvetrening i Frogner med sin klubb.  

• Rekrutteringsansvarlig kan vurdere egne rekrutteringsdager eller andre tiltak for rekruttering av 

spillere til allerede etablerte lag. Slike tiltak diskuteres med lagleder og gjennomføres etter avtale. 

Rekrutteringsansvarlig har et spesielt ansvar for proaktivt å planlegge rekrutteringstiltak mot årskull 

med lavt antall spillere. 

• Alle treninger i Frogner IL er åpne treninger. Spillerne kan melde seg inn i fotballen gjennom hele året. 

Første møte med fotballen 

• Rekrutteringsansvarlig er ansvarlig for planlegging og gjennomføring av oppstartsmøtet for årskullet, 

samt påse at kullet kommer godt i gang. 

• Klubben organiserer Grasrottrener 1 som et klubbnært kurs umiddelbart etter oppstart.  

Klubbens trenerveileder er ansvarlig for gjennomføring. 

• Klubben skal ved oppstart (som regel som en del av Grasrottrener 1), ha gjennomgått klubbens 

verdigrunnlag, barneidrettsbestemmelser og annen relevant informasjon. 

• Klubben ønsker å skille gutter og jenter så tidlig som mulig. Det kan være årskull der det av praktiske 

årsaker ikke lar seg gjennomføre. Det viktigste er at alle føler trygghet fra første dag. 

• Klubbens sportslige leder er overordnet ansvarlig for gjennomføring av oppstartsprosessen. 

Mål for rekruttering 

• Minimum 45 gutter pr årskull skal ha deltatt på fotballtrening, enten ved oppstart eller i løpet av de 

neste 12 mnd. 

• Minimum 30 jenter pr årskull skal ha deltatt på fotballtrening, enten ved oppstart eller i løpet av de 

neste 12 mnd. 

• Vi ønsker minimum 1 trener pr 8 barn ved oppstart, samt at lagets øvrige støttefunksjoner dekkes. 

 

 



Frogner ILs verdier er AKTIV, GLAD og INKLUDERENDE. 

Med INKLUDERENDE menes det at Frogner IL definerer seg selv som en klubb for alle.  

I det ligger det at klubben etterstreber å gi et likeverdig tilbud til alle, uavhengig av etnisitet, funksjonsevne 

eller betalingsevne. Klubben gjennomfører jevnlig tiltak rettet mot Fair Play, kosthold og ernæring, rent 

idrettslag, antirasistisk arbeid m.m. 

Vi ønsker at våre medlemmer skal oppleve miljøet ved Frogner Idrettspark som et trygt miljø der alle er 

velkomne. Det er nulltoleranse mot mobbing. Vi ønsker å gi våre medlemmer idrettsglede, mestringsfølelse og 

en sosial arena. 


